
BOPPO B O L E T Í N  O F I C I A L
D A  P R O V I N C I A  D E  P O N T E V E D R A    

Edita: Deputación de Pontevedra • Depósito legal: PO 1-1958 • Tel 986 804 100 • www.boppo.depo.es • boppo@depo.es

NºVenres, 22 de xaneiro de 2016 14

ADMINISTRACIÓN LOCAL
MUNICIPAL

FORCAREI

Presupostos e cadros de persoal

Quedando definitivamente aprobado o Orzamento xeral deste Concello e o cadro de persoal 
para o exercicio 2016, aprobado inicialmente polo Pleno do Concello, en sesión ordinaria 
celebrada o día 17 de decembro de 2015, faise público, conforme ó recollido no artigo 169.3 
do Real Decreto Lexislativo 2/2004, de 5 de marzo, polo que se aproba o texto refundido da 
Lei Reguladora das Facendas Locais. O antedito presuposto ascende tanto en gastos coma 
en ingresos a cantidade de dous millóns dous centos once mil dous centos vinte e dous 
euros (2.211.222,00 €), correspondendo a cada capítulo as cantidades que a continuación se 
expresan:

I N G R E S O S

Capítulo Denominación Importe Euros
1 Impostos directos. 681.000,00

2 Impostos indirectos. 12.000,00

3 Taxas, prezos públicos 
e outros ingresos.

263.763,10

4 Transferencia correntes. 1.153.594,86

5 Ingresos patrimoniais. 22.864,04

7 Transferencias de capital. 78.000,00

TOTAL INGRESOS 2.211.222,00

G A S T O S

Capítulo Denominación Importe Euros
1 Gastos de persoal. 759.535,10

2 Gastos correntes en 
bens e servizos.

1.299.154,90

3 Gastos financeiros. 5.200,00

4 Transferencias correntes. 38.132,00

6 Investimentos reais. 109.200,00

TOTAL GASTOS 2.211.222,00
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CADRO DE PERSOAL 
 

              

NIVEL TP GR/CT Escala Titulación Observa-
cións 

Rva 
nacional 

Denominación NP 

CD 

 C. 
ESPEC./ 
Rbóns  

Rbóns 
Lab 

CP 

FP AAP 

    Formación     

NS   SECRETARIA-
INTERVENCION 

1 27/28 27.693,26   

F 

C AL A1 HN LICENCIADO. 

  

S 

 
 

TÉCNICO INTERVENCIÓN 1 22/23 18.729,20   

F 

C CF C1 AX BACH. SUP. 
OU FP-2 

  N 

 
 

ADMINISTRATIVO OFICINAS 
XERAIS 

1 20 9.495,22   

F 

C CF C1 AX BACH. SUP. 
OU FP-2 

  N 

NS ADMINISTRATIVO 
ALCALDÍA-SECRETARÍA 

1 20 14.431,90   

F 

C CF C1 AX BACH. SUP. 
OU FP-2 

  N 

NS AUXILIAR ADMTVO 
PERSOAL 

1 18 9.495,22 --- 

F 

C CF C2 AX GRADº 
ESCOLAR 

  N 

NS TRABALLADO-RA SOCIAL. 1 -- --- 33.645,45 
L 

C CF A2 AX DIPLOMADO   N 

NS ENCARGADO OBRAS E 
SERVIZOS 

1 -- --- 27.588,01 
L 

C CF C2 AE GRADº 
ESCOLAR 

  N 

NS OFICIAL FONTANEIRO 1 -- --- 23.293,97 
L 

C CF C2 AE GRADº 
ESCOLAR 

  N 

NS CONDUCTOR R.S.U. 1 -- --- 23.084,80 
L 

C CF C2 AE GRADº 
ESCOLAR 

  N 

NS CONDUCTOR 
DESBROZOADORA 

1 -- --- 17.246,60 
L 

C CF E/C2 AE GRADº 
ESCOLAR 

  N 

NS AUXILIAR ADMTVO 
SERVIZOS SOCIAIS 

1 -- --- 20.160,05 
L 

C CB C2 AX GRADº 
ESCOLAR 

  N 

NS AUXILIAR ADMTVO TAXAS 1 -- --- 20.460,13 
L 

C CB C2 AX GRADº 
ESCOLAR 

  N 

NS AUXILIAR ADMTVO 
SECRETARIA 

1 -- --- 21.455,30 
L 

C CB C2 AX GRADº 
ESCOLAR 

  N 

NS ENCARGADA BIBLIOTECA 1 -- --- 21.189,05 
L 

C CB C2 AX GRADº 
ESCOLAR 

  N 

NS CONSERXE LIMPADOR 1 -- --- 14.040,72 

L 

C CB E AX CERT. ESCO-
LARIDADE. 

  N 

NS OPERARIO SERVIZOS 1 -- --- 16.423,00 

** 

C CB C2 AX CERT. ESCO-
LARIDADE. 

  N 

NS SOCORRISTA SERVIZOS 
DEPORTIVO 

3 -- -- 2.200,00 
** 

C CB C2 AE GRADº 
ESCOLAR 

2 MESES N 

NS CONDUCTORES 
OPERARIOS MOTOBOMBA 

2 -- -- 4.404,06 
** 

C CB C3 AE GRADº 
ESCOLAR 

3 MESES N 

NS JEFE BRIGADA CONTA 
INCENDIOS 

1 -- -- 5.047,11 
** 

C CB C4 AE GRADº 
ESCOLAR 

3 MESES N 

NS BRIGADISTAS CONTRA 
INCENDIOS 

5 -- -- 4.087,80 
** 

C CB C5 AE GRADº 
ESCOLAR 

3 MESES N 

  ACHEGA MUNICIPAL 
PROGRAMAS EMPREGO 

      26.229,33 
  

              

 
 
De conformidade co artigo 75.5 da Lei de Bases de Réxime Local, na redacción dada á mesma pola 
Lei 14/2000, de 28 de decembro de medidas Fiscais, Administrativas e do Orde Social, publícase as 
contías das retribucións dos membros corporativos con dedicación exclusiva, así coma de 
indemnizacións e asistencias, contidas na Base 52 de Execución do Orzamento. 

a) Retribucións dos membros corporativos que desempeñen o seu cargo en réxime de 
dedicación exclusiva: 
 -Alcaldesa, retribución íntegra anual de 40.000,00 €, distribuídas en catorce mensualidades, 
a razón de 2.857,00 €. 
 
 - Substitución Alcaldesa por  vacacións, enfermidade, ou outras causas xustificadas, por un 
periodo máximo de un mes, retribución íntegra 3.333,17 €, correspondente a unha 
mensualidade ordinaria e a parte proporcional das pagas extra 

 
   b)    Indemnizacións ó resto dos membros da Corporación: 

 - Presidencia a sesións de Pleno ou Comisión de Goberno, 140 €. 
- Asistencia a sesións de Pleno e Xuntas de Goberno Local,e presidencia de Comisións 
informativas, 70 € 

 - Asistencias a Comisións informativas, 35 Euros. 

De conformidade co artigo 75.5 da Lei de Bases de Réxime Local, na redacción dada 
á mesma pola Lei 14/2000, de 28 de decembro de medidas Fiscais, Administrativas e do 
Orde Social, publícase as contías das retribucións dos membros corporativos con dedicación 
exclusiva, así coma de indemnizacións e asistencias, contidas na Base 52 de Execución do 
Orzamento.
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a) Retribucións dos membros corporativos que desempeñen  
o seu cargo en réxime de dedicación exclusiva:

—   — Alcaldesa, retribución íntegra anual de 40.000,00 €, distribuídas en catorce 
mensualidades, a razón de 2.857,00 €.

—   — Substitución Alcaldesa por vacacións, enfermidade, ou outras causas xustificadas, 
por un periodo máximo de un mes, retribución íntegra 3.333,17 €, correspondente 
a unha mensualidade ordinaria e a parte proporcional das pagas extra

b) Indemnizacións ó resto dos membros da Corporación:

—   — Presidencia a sesións de Pleno ou Comisión de Goberno, 140 €.

—   — Asistencia a sesións de Pleno e Xuntas de Goberno Local,e presidencia de 
Comisións informativas, 70 €

—   — Asistencias a Comisións informativas, 35 Euros.

—   — As indemnizacións por razóns de servizo, serán as establecidas no Real Decreto 
462/2002, de 24 de maio, e as súas revisións posteriores.

Forcarei, 14 de xaneiro do 2016.—A Alcaldesa, Belén Cachafeiro Anta.
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