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BASES PARA A CONTRATACION LABORAL TEMPORAL DE PERSOAL (1"E RGADO E 5
PEONS) PARA BRIGADA DE PREVENCION E DEFENSA DE INCENCIOS  FORESTAIS NO
CONCELLO DE FORCAREI

Primeira.- OBXECTO DA CONVOCATORIA.

E obxecto da presente convocatoria e bases regular o procedemento para seleccionar, con caracter
urxente, a un (1) Xefe de brigada e cinco (5) pedns para a prevenciéon e defensa contra
incendios forestais, en réxime de contratacion laboral temporal a xornada completa, durante un
periodo de 3 meses, ao abeiro do Convenio de colaboracion asinado coa Conselleria de Medio Rural e
do Mar e o Concello de Forcarei para a prevencion e defensa contra incendios forestais durante a
campafa 2015.

Os traballadores contratados prestaran os seus servizos no termo municipal do Concello de Forcarei,
sen prexuizo de que conforme & normativa aplicable poidan participar nas operacions de extincién e
de remate de incendios forestais, baixo o mando Unico operativo dependente da Conselleria
competente en materia forestal, consonte ao establecido no Convenio de colaboracion. Os traballos de
extincidn de incendios forestais seran prioritarios con respecto aos traballos de prevencion.

Segunda.- MODALIDADE DE CONTRATACION.

e Tipo de contrato: contrato laboral temporal, por obra ou servizo determinado, previsto no Real
Decreto 2720/1988, do 18 de decembro, polo que se desenvolve o art. 15 do Estatuto dos
traballadores en materia de contratacién de duracion determinada.

e Duracién: sera de 3 meses dende a sua formalizacién.(sendo as datas previstas de inicio entre
0 01 e 31 de xullo, e de finalizacion entre o 30/09 ao 31/10)

e Retribucidns Xefe de Brigada: seran de 1682,37 euros/mes brutos incluidos todos os
conceptos salariais.

e Retribuciéns peodns: seran de 1362,60 euros/mes brutos incluidos todos os conceptos
salariais.

¢ Xornada de traballo: serd a tempo completo e realizarase de luns a domingo cos descansos
establecidos na lei, e con plena dispofibilidade, incluindo nela os domingos, festivos e festas
locais asi como as quendas de noite que sexan necesarias.

¢ Funciéns a realizar

o Xefe brigada: coordinar e dirixir a brigada ao seu cargo para a realizacion das
funcions establecidas no Convenio de colaboracion consonte o cal realizase esta
convocatoria. Asi como establecer as relaciéns operativas e de comunicacion do
persoal do distrito forestal ao que pertence o Concello, baixo a supervisién do
responsable que se designe.

o Peodns: realizaran labores encamifiadas a diminuir o risco de propagaciéon e minorar
os danos dos incendios forestais, no caso de producirse, e tarefas preventivas como o
desbroce. Estes traballos consistirdn en actuacidns manuais en vias e camifios
forestais, areas cortalumes e faixas de xestion de biomasa mediante roza, rareo e
eliminacién de restos; e demais funciéns previstas no Convenio de colaboracion.

Terceira.- REQUISITOS ESPECIFICOS

Para poder participar nesta convocatoria os aspirantes deberan reunir, na data en que finalice o prazo
de presentacion de instancias, os seguintes requisitos:
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a) Ter nacionalidade espafiola, ou nacionalidade doutro Estado sempre que se cumpran os requisitos
do artigo 57 da Lei 7/2007, do 12 de abril, do Estatuto Basico do Empregado Publico, respecto do
acceso ao emprego publico de nacionais doutros estados.

b) Ter cumpridos dezaoito anos e non exceder de 60 anos.

c) Titulacién esixida
¢ Xefe de brigada: deberd estar en posesion dalgin dos seguintes titulos: enxefieria de
montes, enxefieria técnica forestal, técnico superior en xestion e organizacion en recursos
naturais e paisaxisticos; técnico en traballos forestais e conservacion do medio natural ou
formacion profesional equivalente.

e Peodns: certificado de escolaridade.

No caso de titulaciéns obtidas no estranxeiro, deberdn posuir o documento que acredite
fidedignamente a stia homologacién.

d) Permiso de conducion:
o Xefe de brigada: deberd estar en posesion de permiso de conducion de clase B.
¢ Pedns condutor: permiso de conducion de clase B
e Pedns: non se esixe permiso de conducion.

e) Posuir a capacidade funcional para o desempefio das tarefas do posto ao que aspira. En
consecuencia, non padecer enfermidade ou defecto fisico ou psiquico que impida o desenvolvemento
das funciéns do posto de traballo. (Son excluintes as lesions de corazéon, pulmoén ou intestinais,
trastornos psicoldxicos, incapacidades do aparato locomotor, enfermidades infecciosas, a obesidade, a
cegueira e a xordeira. En mulleres, serd igualmente causa de exclusién o embarazo).

f) Non ter sido separado mediante expediente disciplinario do servizo de calquera das Administraciéns
Plblicas ou dos 6rganos constitucionais ou estatutarios das Comunidades Auténomas, nin atoparse en
inhabilitacion absoluta ou especial para empregos ou cargos publicos por resolucién xudicial.

Cuarta.- PRESENTACION DE INSTANCIAS.

Os que desexen participar no proceso selectivo deberan presentar unha instancia dirixida & Sra.
Alcaldesa-Presidenta do Concello de Forcarei, no prazo de 5 dias habiles contados a partir do
seguinte ao da publicacion do anuncio da convocatoria na prensa local (FARO DE VIGO), taboleiro de
anuncios do Concello e paxina weeb: www.forcarei.net.

A instancia conterd, polo menos, os datos persoais do solicitante, co seu enderezo, n° de teléfono e a
denominacién da praza convocada & que opta. Os que opten a pedns condutor optardn asi mesmo a
praza de peodn.

Poderan presentar o modelo que figura na paxina web do concello www.forcarei.net /tramites
administrativos/solicitude 6 Alcalde.

As instancias presentaranse no Rexistro Xeral do Concello, ou nas formas que indica o art. 38.4 da Lei
30/1992.

Xunto coa instancia achegarase a seguinte documentacion:

1. Copia do DNI e do permiso de conducion esixido.

2. Copia da titulacién requirida para o posto.

3. Certificado médico que acredite que as condicions de salde son adecuadas para o
desempefio do posto, asi como que retne as condicions fisicas para superar as probas
fisicas de esforzo.

4. Documentos que acrediten os méritos alegados na fase de concurso.
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Os méritos e requisitos non acreditados conforme 6 establecidg nestas bases non seran

tidos en conta polo Tribunal de valoracion.

Os documentos presentaranse en copia simple e as persoas seleccionadas presentaran previo a
sinatura do contrato os orixinais para o seu cotexo.

Quinta.- ADMISION DOS ASPIRANTES.

Rematado o prazo de presentacion de instancias, a Alcaldesa ditara resolucion declarando aprobada a
lista provisional de admitidos e excluidos, con indicacién se é o caso, das causas de exclusion e
outorgando o prazo de 3 dias habiles seguintes & publicacion da dita resolucién, para presentar as
reclamacions oportunas ou emenda de defectos, nos termos do art. 71 da Lei 30/92 (LRXAP).

Transcorrido o prazo de subsanacién, a Alcaldesa elevara a definitiva a lista provisional, no caso de
non presentarse reclamaciéns; ou resolverd as que se presenten declarando aprobada a lista
definitiva de admitidos e excluidos, con indicacion do dia, lugar e hora para o comezo das probas.

Dita resolucidon publicarase no taboleiro de anuncios do Concello, podendo publicarse na paxina web
www.forcarei.net.

Sexta.- SISTEMA SELECTIVO.
O procedemento selectivo sera o seguinte:
6.1 EXAME DE CONECEMENTOS

Proba de cofiecementos tedricos: test de 20 preguntas con tres respostas alternativas, relativo a
actividades de extincion, ferramentas e organizacion e proteccion de ecosistemas forestais. (Anexo I).
A duracion desta proba sera de trinta minutos. A puntuacidn maxima que podera acadarse na proba
de capacitacion é de 5 puntos.

6.2 PROBA DE APTITUDE FISICA

Proba de aptitude fisica: consistira na realizacién da proba do banco, co obxecto de comprobar se a
persoa aspirante ten unha condicién axeitada de salide e aptitude fisica.

Empregarase un banco de 40 cm de altura para homes e de 33 ¢cm para mulleres, requirindose como
puntuacién minima 40 para superar a proba.

Esta proba puntlase con 2 puntos, que acadard o aspirante que maior puntuacion consiga, e 0s
seguintes seran puntuados en proporcion, aplicando regras de tres.

Para a sia practica os aspirantes deberan acudir con roupa deportiva.

6.3 PROBA PRACTICA

Proba de capacitacién profesional: Consistird na realizacion dunha proba do manexo da
ferramenta de desbroce. A puntuacién maxima que podera acadarse na proba de capacitacion é de 5
puntos.

6.4 MERITOS:

1.-Experiencia profesional: Por servizos prestados en funcions semellantes ao posto: 0,10 puntos
por mes, ata un maximo de 1 punto. A experiencia profesional debera acreditarse a través de
vida laboral mais contratos e/ou certificado de servizos prestados. No caso de non
presentar dita documentacién xunto coa solicitude, a mesma non sera tida en conta.

2.- Contar con cargas familiares (maiores dependentes, fillos maiores de 18 anos a cargo
en situacion de desemprego, fillos menores de 18 anos): 1 punto
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Para as probas os/as aspirantes deberan acudir debidamente acreditados’(D u documento similar
que acredite a personalidade).

Sétima.- TRIBUNAL. /

O Tribunal de valoracion estara composta polos seguintes membros:
Presidente: Ma@ ELENA SUEIRO FERNANDEZ, Secretaria Municipal, ou persoa na que delegue.
Vogais:
ANTONIO REY CORTIZO, Encargado de Obras, persoa na que delegue.
RAUL HERMIDA FERREIRO, Oficial Fontaneiro, ou persoa na que delegue.
FERNANDO CANABAL BARREIRO, Administrativo, ou persoa na que delegue.
Secretaria: M@ DEL CARMEN MATO CACHAFEIRO, Administrativo, ou persoa na que delegue.

O Tribunal podera acordar, por razons de necesidade e urxencia, a celebracidén de varios exercicios
nunha mesma xornada, concedéndolles aos aspirantes un descanso minimo de trinta minutos entre a
celebracién deles, ou na xornada seguinte; deixando transcorrer un prazo minimo de 12 horas.

Oitava.- RESULTADOS DA SELECCION E LISTAXE DE RESERVA.
A cualificacion final do proceso selectivo vird determinada pola suma total das puntuaciéns obtidas.

De producirse empate na puntuacion final, dirimirase a favor do candidato que obtivese maior
puntuacién na proba practica e no caso de persistir, o seguinte criterio serd o de maior puntuaciéon na
proba fisica.

A relacion de puntuacions outorgadas polo tribunal, elevarase a Alcaldia coa proposta dos candidatos
que poslian as maiores puntuaciéons para a formalizacion dos contratos, publicAndose a mesma no
taboleiro de anuncios e na paxina web.

Os aspirantes que tendo superados os exercicios non foran incluidos na proposta de contratacion,
formaran unha listaxe de reserva, pola orde de puntuacion obtida no proceso, a efectos de
substitucion nos casos de renuncia ou impedimento.

Os candidatos propostos para a contratacion deberan superar previamente & formalizacion do contrato
unha proba de esforzo e recofiecemento médico. No caso de non superarse seran excluidos e
recorrerase a lista de reserva.

Novena.- PRESENTACION DE DOCUMENTOS E FORMALIZACION DO CONTRATO.

No prazo de 5 dias naturais contados dende o seguinte a aquel no que se fixeron publicas as listas de
seleccionados, deberan presentar no rexistro xeral da entidade os seguintes documentos:

Copia compulsada do DNI e, no seu caso, do permiso de conducion.

Copia compulsada da titulacién requirida para o posto.

Copia compulsada da tarxeta da Seguridade Social.

Certificado co n° de conta bancaria cos 24 dixitos onde conste como titular.

Declaracion xurada de non estar separado mediante expediente disciplinario do servizo de
calquera das Administracidns Publicas, nin estar inhabilitado para o exercicio de funciéns
publicas por sentenza firme.
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Os que dentro do prazo indicado e agas casos de forza maior non presentaran a doecGmentacion, non
poderan ser contratados, quedando anuladas todas as actuaciéns, sen prex da responsabllldade
en que puideran incorrer.

Cumpridos os requisitos anteriores, a Alcaldesa-Presidenta, de acordo coa proposta do tribunal
cualificador, procedera a formalizar os correspondentes contratos de traballo cos candidatos
seleccionados.

Décima.- REALIZACION DUN CURSO TEORICO-PRACTICO.

Unha vez formalizado o contrato, os traballadores contratados deberan obrigatoriamente realizar un
curso tedrico -practico sobre prevencién e defensa contra incendios. Sendo a non realizacion do
mesmo causa de extincion del contrato.

NORMA FINAL.

As presentes bases e demais actos administrativos que se deriven do proceso selectivo poderan ser
impugnados polos interesados utilizando os medios previstos na Lei 30/1992, do 26 de novembro, de
Réxime Xuridico das Administraciéns Plblicas e do Procedemento Administrativo Comun e na Lei
7/1985, do 2 de abril, Reguladora das Bases de Réxime Local.
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ANEXO I-TEMARIO

O territorio e a poboacion de Forcarei.

O municipio de Forcarei. Superficie, limites. Poboacioén e parroquias.

Primeiros auxilios: nociéns basicas procedemento de actuacion en caso de

accidente ou emerxencia.

4. Teoria do lume: lume e combustion. Triangulo do lume. Produtos de
combustion. Tipos de combustién. Rango de inflamabilidade.

5. Tipos de lumes. Fases no desenvolvemento dun lume. Fenémenos de
flashover backdraft.

6. Mecanismos de extincién. Axente extintores.

7. Incendios forestais. Tipos de incendios forestais. Prevencion, vixilancia e
deteccién. Sistemas de extincion.

8. Aparellos extintores de incendios.

9. Equipamento persoal dos traballadores (EPI).

10. Plan de prevencion e defensa contra os incendios forestais de Galicia

(PLADIGA 2014)
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